
TABLAS DEFINITIVAS 2023 

Convenio colectivo estatal de
la industria metalgráfica y de
fabricación de envases metálicos



Estimadas compañeras y compañeros:

En este documento se incluyen las nuevas tablas del Convenio Colectivo de la Industria
Metalgráfica y de Fabricación de Envases Metálicos, una vez aplicada la actualización
salarial del 7,44%, conforme a lo recogido en el artículo 18 de tu convenio.

Es la tabla base sobre la que se tendrán que realizar los incrementos que se pacten en
la negociación del nuevo convenio colectivo y será de aplicación en todas las empresas
afectadas por el mismo. 

Somos conscientes de que es una subida importante que sí vas a notar en tu nómina.
Como verás en el documento, es notable la diferencia mensual y anual entre la
anterior tabla de salarios y esta.

Como muy bien conoces, el camino hasta llegar aquí no ha sido fácil, pues la patronal
se negó a aplicar lo acordado en el anterior convenio y a firmar estas tablas salariales,
viéndonos obligados a demandarles en la Audiencia Nacional. Finalmente, la justicia
nos dio la razón y ha obligado a la patronal a firmar las tablas y a aplicar los nuevos
salarios desde el 1 de enero de 2024 con carácter retroactivo, esto es, con el
consiguiente pago de los atrasos generados por las diferencias en lo que va de año.

Este tipo de mejoras, como incluir cláusulas de garantía salarial por si la inflación se
dispara, son posibles si somos fuertes y nos organizamos a través de un sindicato
como CCOO. La media de los incrementos pactados en los convenios firmados en los
últimos tres años (2021-2023) está muy por debajo del 13,44% que ha subido el
Convenio Colectivo  de la Industria Metalgráfica y de Fabricación de Envases Metálicos.
No es casualidad. Es fruto de un trabajo y de un proyecto colectivo en torno a un
sindicato como CCOO, cada vez más fuerte para representar, más y mejor, a las
personas trabajadoras de nuestro país.

Por último, adelantarte que una vez firmadas las tablas salariales definitivas del año
2023, lo siguiente será constituir la mesa negociadora. Arrancará una nueva
negociación del convenio, en la que CCOO de Industria reivindicaremos nuevos
incrementos salariales para este año y los siguientes, así como reducción de jornada,
mejora de los permisos, pluses, jubilación, etc.
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Tablas salariales definitivas 2023

Nivel Anual

Salario
mensual
y pagas
extras

Nocturno
Horas
extra

1
Salario
nivel

39.695,51 2.835,40 28,35 28,47

2
Salario
nivel

30.084,94 2.148,93 21,49 24,51

3
Salario
nivel

29.733,54 2.123,82 21,24 22,12

4
Salario
nivel

27.472,82 1.962,34 19,63 20,80

5
Salario
nivel

25.888,51 1.849,18 18,49 18,68

6
Salario
nivel

24.423,53 1.744,54 17,46 17,51

7
Salario
nivel

23.497,04 1.678,35 16,77 17,13

8
Salario
nivel

22.279,26 1.591,38 15,91 16,38
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Contratos
de

formación
Anual

Salario
mensual y

pagas
extras

Nocturno Horas extra

Primer año 19.386,83 1.384,77 0,00 14,00

Segundo año 21.910,72 1.565,05 0,00 15,41

Dieta completa 66,33

Media dieta 33,13

Uso vehículo propio 0,41

Ayuda estudios 25,61

Ayuda a personas con discapacidad 180,21
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Tabla de deducciones equivalentes asistencia y

Nivel Descuento P.A.P.

1 56,63

2 41,48

3 40,55

4 37,58

5 34,81

6 33,66

7 32,49

8 31,08
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ANTIGÜEDAD CONSOLIDADA


